Als Verkaufer am Flughafen bist Du ein richtiger Allrounder und somit ein wichtiger Mitarbeiter. Du
verkaufst, sorgst flr das Wohl der Gaste und unterstitzt Dein Team beim Zubereiten der Getranke
und Snacks.
International agierende Unternehmen auf dem neuen Berliner Flughafen BER bendtigen
schnellstméglich Personal fir die gastronomischen Shops und Restaurants. Wir suchen daher ab
sofort mehrere Servicekrafte im Verkauf (m/w/d) fiir die Betreuung der Fluggdaste im neuen
Flughafen BER.
lhre Aufgaben:

¢ Verkauf von Kaffee, Saften, Geback, Reisebedarf, Smoothies und Snacks an die Fluggaste

¢ Unterstitzung bei der Zubereitung von Getranken und Snacks

¢ Prasentation der Waren im Verkaufsbereich

¢ Arbeit in verschiedenen gastronomischen Einrichtungen in allen Terminalbereichen

e Kassentatigkeit und Waren auffillen
Voraussetzungen:

¢ Freude im Umgang mit Menschen

¢ Englischkenntnisse von Vorteil

¢ Berufserfahrung im Verkauf winschenswert aber nicht Bedingung

¢ Flexibel, belastbar und zuverlassig

¢ Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Schichtbereitschaft Mo-So

e Zuverlassigkeitsuberprifung nach §7 LuftSiG von Vorteil
Wir bieten:

e unbefristeter Arbeitsvertrag 35 - 40 Wochenstunden

¢ Entlohnung ab 14,- € pro Stunde (plus Zulagen)

e verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit in einem internationalen Umfeld

¢ Weihnachts- und Urlaubsgeld

¢ angenehmes Arbeitsklima

e persdnliche Betreuung

¢ Stellung von hochwertiger Schutz- und Arbeitskleidung
Haben Sie ein ernstes Interesse an diesem Stellenangebot, so freuen wir uns auf lhre Bewerbung an
bewerbung@wa-jobs.de zu Handen Herrn Uwe Bludau.
Ihre Anstellung erfolgt direkt bei unserer Partneragentur, die uns die Mitarbeitersuche anvertraut
hat.
Gerne beantworten wir lhre Fragen auch vorab telefonisch, Montag bis Freitag von 9-18 Uhr unter:
030-34 33 16 67.
Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:
Ihren Lebenslauf mit Foto und evtl. Qualifikationsnachweise, letzte Arbeitszeugnisse,
Zuverlassigkeitsiuberprifung wenn vorhanden.
Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfahigen Menschen, unabhangig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc.
Die Bewerberauswahl erfolgt ausschlieBlich qualifikationsorientiert.
Irrtimer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.



