
Über das Projekt
Für eines der markantesten und
spannendsten Großbauprojekte in
der Mitte Berlins suchen wir im
Auftrag unseres Kunden Verstärkung
in der Baulogistik. Werden Sie Teil
eines Mammutprojekts, das das
Stadtbild nachhaltig prägen wird,
und sichern Sie sich einen stabilen
Arbeitsplatz über mehrere Jahre
hinweg.

Ihre Aufgaben

Präzises Handling: Sicherer Betrieb von starren und/oder drehbaren Teleskopstaplern (Roto) auf
engem Raum.
Logistische Schnittstelle: Beladen und Entsorgung des Baumülles, vor allem Gips- und Holzabfälle.
Umladen von Material und Abfällen in Mulden und Container, Kontrolle der Etagensammelstellen.
Sicherheitsmanagement: Durchführung von täglichen Abfahrtskontrollen und Sicherstellung der
Betriebsbereitschaft des Geräts. Unterstützung bei den täglichen Abläufen in der Baulogistik.
Sicheres und verantwortungsbewusstes Arbeiten auf der Baustelle
Koordination: Enge Abstimmung mit der Bauleitung und den verschiedenen Gewerken per Funk.
Ihr Profil
Qualifikation: Gültiger Fahrerausweis für Teleskopstapler (idealerweise gemäß DGUV Grundsatz
308-009 inklusive Roto-Zusatz).
Erfahrung: Einschlägige Praxis auf Großbaustellen und im Umgang mit verschiedenen Anbaugeräten
(Gabeln, Lasthaken, Schaufel).
Kompetenz: Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und eine
vorausschauende Fahrweise.
Sprachkenntnisse: Gute Deutschkenntnisse für die Kommunikation per Funk und zur Einhaltung der
Sicherheitsvorschriften.
Persönlichkeit: Teamplayer-Mentalität und die Belastbarkeit für den Einsatz in einem dynamischen
Umfeld.
Führerschein: Klasse B wünschenswert
Zuverlässigkeit: Teamgeist und eine selbstständige Arbeitsweise
Lust anzupacken und Verantwortung zu übernehmen
Was wir Ihnen bieten
Übertarifliche Bezahlung – Ihr Lohnwunsch, früheres Gehalt wird berücksichtigt und aufgewertet, je



nach Erfahrung
Fahrkostenzuschuss zum Monatsticket in Höhe von 50€
Persönlicher Ansprechpartner in der Niederlassung
Unbefristeter Arbeitsvertrag – Festanstellung
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Kostenlose Arbeitsschutzkleidung – sicher & stylisch
Wöchentliche Abschlagszahlungen
Urlaub: Bis zu 30 Tage
Fester Arbeitsplatz
Monatliche Arbeitszeit in Vollzeit: ca. 152 Stunden
Überstunden können durch Freizeit oder Geldzahlung ausgeglichen werden
Corporate Benefits: Satte Rabatte mit Einkaufsvergünstigungen, z. B. bei Reisen, Elektronik,
Konzerttickets oder Autos
Wertschätzungen zu Jubiläen und Geburtstagen (weil wir wissen, dass Du etwas Besonderes bist)
Vermögenswirksame Leistungen
und vieles mehr!!
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann werden Sie Teil der Berliner Skyline von morgen!
Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopie des Staplerscheins) per E-Mail an
bewerbung@wa-jobs.de zu Händen Herrn Uwe Bludau und geben uns Ihren Wunschlohn an.
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
Ihre Anstellung erfolgt in direkt über unsere Partneragentur.

Sollten Sie keine E-Mail Sendemöglichkeit haben, so nutzen Sie WhatsApp an 0177 251 35 91.
Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:
Ihren Lebenslauf mit Foto, eventuell vorh. Gesellenbrief, ggf. letztes Arbeitszeugnis.
Agentur für Personalmanagement – WA-Jobs
Ansprechpartner Herr Uwe Bludau
Wielandstraße 5a
10625 Berlin
Telefon: +49 30 34331667
Internet: www.wa-jobs.de
Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfähigen Menschen, unabhängig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc.
Die Bewerberauswahl erfolgt ausschließlich qualifikationsorientiert.
Irrtümer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.


