
Als zertifizierte Klinik im Herzen Berlins legen wir großen Wert auf höchste Hygienestandards und
Qualitätssicherung. Werden Sie Teil unseres Teams und tragen Sie dazu bei, die Sicherheit und
Gesundheit von Patienten zu gewährleisten.
Ihre Aufgaben:
Leitung in Stellvertretung der Zentralen Sterilgut Versorgungsabteilung (ZSVA)
Fachgerechte Reinigung, Desinfektion und Sterilisation von medizinischen Instrumenten und Geräten
Bedienung und Wartung der Sterilisationsgeräte
Dokumentation der Sterilisationsprozesse gemäß den geltenden Standards und Vorschriften
Kontrolle und Pflege des Instrumentariums
Mitarbeit bei der kontinuierlichen Verbesserung der Hygienestandards
Sie bringen mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Sterilisationsassistent/in (Fachkunde 3) Berufserfahrung (1 Jahr)
Kenntnisse der relevanten Hygiene- und Sterilisationsvorschriften
Sorgfältige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit und gute kommunikative Fähigkeiten
Bereitschaft zur Schichtarbeit
Angeboten wird Ihnen:
Attraktive übertarifliche Vergütung angelehnt an die Stammbelegschaft (Je nach Qualifikation und
Fachkundenachweis 23,00 € bis 24,00 € pro Stunde)
Sonderzahlungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld
1 Extra-Urlaubstag zu Ihrem Geburtstag
Kostenloses Gesundheitsmanagementpaket
Mitspracherecht bei Ihrem Kundeneinsatz
Haben Sie ein ernstes Interesse an diesem Stellenangebot, so freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an
bewerbung@wa-jobs.de zu Händen Herrn Uwe Bludau.
Ihre Anstellung erfolgt Direkt über unsere Partneragentur.
Sollten Sie keine E-Mail Sendemöglichkeit haben, so nutzen Sie WhatsApp an 0177 251 35 91.
Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:
Ihren Lebenslauf mit Foto, Urkunde, Bescheinigungen und ggf. letztes Arbeitszeugnis.
WA-Jobs – Agentur für Personalmanagement



Ansprechpartner Herr Uwe Bludau
Wielandstraße 5a
10625 Berlin
Telefon: +49 30 34331667
Internet: www.wa-jobs.de
Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfähigen Menschen, unabhängig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc.
Die Bewerberauswahl erfolgt ausschließlich qualifikationsorientiert.
Irrtümer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.


