Bei einem Top
Arbeitgeber in der
Industrie sind in Berlin
Treptow aktuell viele
Stellen zu besetzen.
Darum suchen wir SIE
als Monteur (m/w/d)
aus den
Handwerksbereichen
»Mechatronik,
Industriemechanik,
Schlosser, Zerspaner”
fur einen langfristigen
Einsatz in der
Baugruppenmontage.
Es ist ein
krisensicherer
Arbeitsplatz mit sehr
guter Vergitung ab 18,- € bis 22,- € pro Stunde plus Zulagen.

lhre Aufgaben:

Montieren von Baugruppen und Endgeraten

Montage von Einzelbaugruppen

Vor- und Endmontage von Weichenantrieben, Endlagenprifer und Schranken.

Technisches Verstandnis zum Thema Schraubverbindung, Zeichnung und Stucklisten lesen kdnnen.
lhr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung (Industriemechaniker, Mechatroniker, Anlagenmechaniker,
Zerspanungsmechaniker, Schlosser)

Erfahrungen als Monteur (m/w/d) im Maschinenbau und Elektromontage

Arbeiten mit technischen Zeichnungen

Schichtbereitschaft fur ein 2 Schicht-System

Analytische, l6sungsorientierte und systematische Vorgehensweise

Wir bieten Ihnen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Gehalt zum Start ab 18,- € bis 22,- € pro Stunde plus Zulagen

Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem klimaneutralen Unternehmen

Wertschatzung lhrer Leistung sowie persénliche Betreuung und Beratung

Dauerhafter und zukunftsorientierter Einsatz bei unseren Kundenunternehmen

Ubernahme nach einem Jahr in eine Festanstellung
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Haben Sie ein ernstes Interesse an diesem Stellenangebot,
so freuen wir uns auf lhre Bewerbung an bewerbung@wa-
jobs.de zu Handen Herrn Uwe Bludau.

Ihre Anstellung erfolgt direkt Gber unsere Partneragentur.



7 sollten Sie keine E-Mail Sendemaéglichkeit haben, so nutzen Sie WhatsApp an 0177 251 35 91.
Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:

Ihren Lebenslauf mit Foto, eventuell vorh. Gesellenbrief, ggf. letztes Arbeitszeugnis.

Agentur fur Personalmanagement - WA-Jobs

Ansprechpartner Herr Uwe Bludau

WielandstraBe 5a

10625 Berlin

Telefon: +49 30 34331667

Internet: www.wa-jobs.de

Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfahigen Menschen, unabhangig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc.
Die Bewerberauswahl erfolgt ausschliefSlich qualifikationsorientiert.

Irrtimer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.



