Im Auftrag unseres Kunden in Hoppegarten bei Berlin suchen wir mehrere Gabelstaplerfahrer
(m/w/d) fur die Logistik u. Materialwirtschaft und Lagermitarbeit.

Sie erhalten einen Startlohn von 16,00 € mit attraktiver Lohnsteigerung durch Branchenzuschlage
auf 20,00 € pro Stunde!

lhre Aufgaben:

Kommissionieren und Verpacken

Eigenstandige Warenannahme

SachgemafRe Einlagerung von Waren und Materialien

Waren verraumen

Entladen der LKW s per Frontstapler

Ihr Profil:

Langjahrige Berufserfahrung im Lagerbereich sowie gute praktische Erfahrung mit dem Stapler
Gabelstaplerschein und FUhrerschein Klasse B erforderlich

EDV-Kenntnisse winschenswert

Gute Deutschkenntnisse

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Wir bieten Ihnen:

Einen Stundenlohn ab 16,00 bis 20,00 Euro pro Stunde plus Schichtzulagen

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Attraktive Konditionen nach dem Tarifvertrag der Berliner Metall- und Elektroindustrie; dazu gehdren
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem klimaneutralen Unternehmen

Wertschatzung lhrer Leistung sowie persénliche Betreuung und Beratung

Dauerhafter und zukunftsorientierter Einsatz bei unseren Kundenunternehmen

mit Ubernahmemaéglichkeit!

Haben Sie ein ernstes Interesse an diesem
Stellenangebot, so freuen wir uns auf lhre
Bewerbung an bewerbung@wa-jobs.de zu Héanden
Herrn Uwe Bludau.

7 sollten Sie keine E-Mail Sendeméglichkeit haben,

so nutzen Sie WhatsApp an 0177 251 35 91.

Ihre Anstellung erfolgt direkt bei unserer Partneragentur in Ad, die uns die Mitarbeitersuche fir ihren
renommierten Kunden anvertraut hat.

Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:

Ihren Lebenslauf mit Foto, Staplerschein, ggf. letztes Arbeitszeugnis.

Telefon: +49 30 34331667

Internet: www.wa-jobs.de

Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfahigen Menschen, unabhangig von
Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung etc.
Die Bewerberauswahl erfolgt ausschlieBlich qualifikationsorientiert.

Irrtimer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.



