
Sind Sie auf der Suche nach einer verantwortungsvollen Herausforderung? Unser Kunde 
sucht ab sofort im Raum Aargau (AG) eine/n bodenständige/n und kompetente/n 
Metallbauer/in zur Festanstellung. 

Metallbauer/in 

Was müssen Sie tun? 

Als Metallbauer/in sind Sie an der Herstellung und Montagen von Anfang an bis zum Schluss 
beteiligt. Sie planen Ihre Aufgaben so, dass sie effizient, termingerecht, kostenbewusst und in 
der gewünschten Qualität ausgeführt werden können. Sie arbeiten in der Produktion und sind 
für das Fertigen von Metall-, Stahl-, Geländer- und Fassadenbaukonstruktionen 
verantwortlich. Den Herstellungsprozess führen Sie in der Werkstatt aus und anschliessend 
montieren Sie die fertigen Teile vor Ort.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer/in EFZ  
• Fachrichtung Metall- oder Stahlbau  
• Beweglichkeit und handwerkliche Geschicklichkeit  
• Teamfähigkeit sowie gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

Sie haben Interesse an einem breiten Aufgabengebiet, sind leistungsorientiert und willens, Ihr 
Wissen laufend zu vertiefen? Ein Plus ist Ihre Sorgfalt in allen Bereichen und Ihre langfristige 
Perspektive? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. 

Vakanz-ID:  170145 

Arbeitsort: 4800 Zofingen / AG 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4900 bis: 5600 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 



Wir sind ein erfolgreich tätiger, engagierter Personaldienstleister. Für unseren Auftraggeber 
aus dem Kanton Luzern (LU) suchen wir ab sofort eine/n erfahrene/n Heizungsmonteur/in zur 
Temporär- / Festanstellung. 

Heizungsmonteur/in 

Was müssen Sie tun? 

Sie als Heizungsmonteur/in sind die Fachkraft für die Montage von Heizungsanlagen und 
anderen wärmetechnischen Installationen sowie von Kühlwasserleitung. Ihre Tätigkeit 
umfasst auch Unterhalts-, Wartungs- und Reparaturarbeiten. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Heizungsinstallateur/in oder eine gleichwertige 
Ausbildung  

• Einwandfreie Deutschkenntnisse  
• Führerschein der Kategorie B  
• Gute Kenntnisse in der Wärmetechnik  
• Selbständigkeit und Pflichtbewusstsein 

Sie wünschen sich Unterstützung bei der Stellensuche? Kein Problem, wir sind für Sie da und 
freuen uns schon jetzt auf Ihre Bewerbung. 

Vakanz-ID:  170142 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wollen Sie als ambitionierte dynamische Persönlichkeit weiterkommen? Hier haben Sie die 
Chance dazu! Unser Kunde ist ein sehr erfolgreiches und führendes Unternehmen auf dem 
Platz Bau und Industrie. Er überzeugt durch seine unabhängige Transparenz und 
Nachhaltigkeit – ein verlässlicher langfristiger Partner! Zur Verstärkung suchen wir deshalb 
ab sofort eine/n offene/n und gewinnende/n Maler/in zur Temporär- / Festanstellung. 

Maler/in 

Was müssen Sie tun? 

Sie sind bei Neu- und Umbauten anzutreffen, genauso häufig aber auch bei 
Wohnungsrenovationen, wo Sie oft Kontakt mit der Bauherrschaft haben. Da sind gute 
Umgangsformen gefragt! Sie berechnen den Farb- und Materialaufwand und treffen die 
Vorbereitungen für Ihre Arbeit. Ob Holz oder Verputz; Der Untergrund muss stets noch für 
den Farbauftrag vorbehandelt werden. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Sie arbeiten selbständig und kundenorientiert auf der Grundlage von Arbeitsaufträgen, 
Plänen und Entwürfen  

• Neigung zu praktisch-zupackender Tätigkeit, vor allem wenn es um den Aufbau der 
Gerüste und Arbeitsbühnen geht  

• Interesse an Kunst und Kunstgeschichte zeigen Sie an der Beherrschung historischer 
Maltechniken 

Sind Sie eine kommunikative Persönlichkeit? Verfügen Sie über eine strukturierte und 
selbständige Arbeitsweise? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Vakanz-ID:  170139 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 



Sind Sie auf der Suche nach einer verantwortungsvollen Herausforderung? Unser Kunde 
sucht ab sofort im Raum Luzern (LU) eine/n bodenständige/n und kompetente/n 
Sanitärmonteur/in zur Temporär- / Festanstellung. 

Sanitärmonteur/in 

Was müssen Sie tun? 

Ihr Aufgabengebiet reicht von Wartung, Reparatur und Service in Wohnbauten bis hin zu den 
Industrieanlagen. Eine fachlich kompetente Kundenbetreuung ist für Sie selbstverständlich. 
Mit Ihrer Erfahrung im Umgang mit einer anspruchsvollen Kundschaft und Ihrem gepflegten 
Auftreten sind Sie das positive Aushängeschild unseres Auftraggebers.  

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Sanitärmonteur/in  
• Kräftige Konstitution  
• Belastbarkeit und hohes Engagement  
• Führerausweis der Kategorie B 

Interessiert? Dann zeigen Sie uns, dass Sie der/die Richtige für diese Aufgabe sind, indem Sie 
uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen senden. 
 

Vakanz-ID:  170138 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wohlbefinden und Lebensfreude zu ermöglichen, ist das zentrale Anliegen unseres Kunden. 
Für die kompetente Verstärkung des Teams im Kanton Luzern (LU) suchen wir ab sofort 
eine/n vertrauenswürdige/n Schreiner/in zur Temporär- / Festanstellung. 

Schreiner/in 

Was müssen Sie tun? 

Genug Ideen für eine Einbauküche? Oder vielleicht für eine Kommode? Als Schreiner/in 
wissen Sie, wie Sie die Bedürfnisse Ihrer Kunden am besten umsetzen können. Nach den 
Kundenwünschen erstellen Sie mithilfe von branchenspezifischen Softwareprogrammen 
einzelne Entwürfe und fertigen Modelle an. Ausserdem sind Sie für die Holzverarbeitung, 
Oberflächenbehandlung und Montage zuständig. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner/in oder eine gleichwertige Ausbildung  
• Gute körperliche Verfassung  
• Selbstdisziplin und Ausdauer  
• Loyalität  
• Absolute Diskretion und eine exakte Arbeitsweise 

Sind Sie eine kommunikative Persönlichkeit? Verfügen Sie über eine strukturierte und 
selbständige Arbeitsweise? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Vakanz-ID:  170137 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wir bauen auf Sie! Schön, dass Sie dieses Stellenangebot lesen. Denn vielleicht ist dies der 
Beginn unserer Zusammenarbeit. Unser Kunde aus dem Grossraum Luzern (LU) sucht ab 
sofort eine/n Zimmermann/Zimmerin zur Temporär- / Festanstellung. 

Zimmermann/Zimmerin 

Was müssen Sie tun? 

Sie erstellen und renovieren die verschiedensten Holzbauwerke im Innen- und Aussenbereich. 
Dabei sind Sie für den ganzen Produktionsablauf – von der Herstellung der Einzelteile bis hin 
zur Montage vor Ort – zuständig. Neben Neu- und Innenausbauten renovieren Sie auch 
Altbauten und übernehmen diverse Isolationsarbeiten. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Zimmermann/Zimmerin  
• Grosse Initiative und Anpassungsfähigkeit  
• Berufliche Praxis in einer Zimmerei oder in einem Holzbaubetrieb 

Haben Sie das Wissen und das Talent für die ausgeschriebene Stelle? Perfekt! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

Vakanz-ID:  170135 

Arbeitsort: 6000 Luzern / LU 

Anstellung: Temporär- / Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

Lohn:  von: 4500 bis: 6000 CHF pro Monat 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im 
Raum Thurgau (TG) nach Vereinbarung eine/n zuverlässige/n dipl. Pflegefachfrau/-mann 
Intensivpflege NeoIPS 80-100% zur Festanstellung. 

Dipl. Pflegefachfrau/-mann Intensivpflege 

NeoIPS 80-100% 

Was müssen Sie tun? 

Ihr grösstes Anliegen bei der Ausführung Ihrer Tätigkeit sind das Wohlbefinden und die 
Pflege Ihrer kleinen Patientinnen und Patienten. Sie führen auf ärztliche Anordnung 
Massnahmen zur Überwachung, Diagnostik und Therapie durch. Sie erkennen die 
Bedürfnisse Ihrer Patienten, gehen auf diese ein und zeigen dabei Ihre selbstständige 
Handlungskompetenz. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachfrau/-mann mit Schwerpunkt Kind  
• Weiterbildung in der Intensivpflege, Berufserfahrung auf der NeoIPS  
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz  
• Organisationstalent  
• Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität 

Was bieten wir Ihnen? 

• Verantwortung in breitem, komplexem Behandlungsfeld  
• Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Dynamisches Team, das sich auf Ihre Unterstützung freut  
• Individuelle Einführung  
• Zukunftsorientierte Anstellungsbedingungen  
• Wertschätzung 

Haben Sie das Wissen und das Talent für die ausgeschriebene Stelle? Perfekt! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170179 

Arbeitsort: 8500 Gerlikon / TG 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 
 

 



Sie sind unser letztes Puzzleteil, das unser Puzzle vervollständigt. Für unseren Kunden aus 
dem Grossraum Zürich (ZH) suchen wir ab sofort eine/n motivierte/n dipl. Pflegefachperson 
(m/w) FA Anästhesie in der Ausbilderfunktion 100% zur Festanstellung. 

Dipl. Pflegefachperson (m/w) FA Anästhesie 

in der Ausbilderfunktion 

Was müssen Sie tun? 

Sie zeigen Ihr Talent in der Betreuung der Studierenden in einem modernen Spital. Des 
Weiteren zeigen Sie sich in der praktischen Pflege von Ihrer besten Seite. Sie sind teil des 
Führungsteams und haben dementsprechende Kompetenzen. Es macht Ihnen Spass, Ihr 
fundiertes Fachwissen und Ihr Know-How weiter zu geben. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF  
• Weiterbildung zum Berufsbildner/in oder die Bereitschaft eine solche Ausbildung zu 

absolvieren  
• Führungserfahrung  
• Aufgeschlossene, kommunikationsstarke und innovative Persönlichkeit  
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz  
• Pädagogisches Geschick 

Was bieten wir Ihnen? 

• Zielgerichtete und sorgfältige Einarbeitung  
• Fachkompetentes, motiviertes und aufgestelltes Team  
• Entwicklungsmöglichkeiten  
• Breite Unterstützung  
• Attraktive Anstellungsbedingungen 

Sie haben Interesse an einem breiten Aufgabengebiet, sind leistungsorientiert und willens, Ihr 
Wissen laufend zu vertiefen? Ein Plus ist Ihre Sorgfalt in allen Bereichen und Ihre langfristige 
Perspektive? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170173 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 



Sie sollen sich wohl fühlen und die Arbeit muss Ihnen Spass machen. Dies wünscht sich unser 
Kunde aus dem Raum Zürich (ZH). Deshalb suchen wir ab sofort eine/n leistungsfähige/n 
dipl. Pflegefachfrau/-mann Intensivpflege 70-100% für eine Festanstellung. 

Dipl. Pflegefachfrau/-mann Intensivpflege 

70-100% 

Was müssen Sie tun?  

Sie gewährleisten eine qualitative pflegerische Betreuung Ihrer Patienten und Patientinnen. 
Sie meistern pflegerische komplexe Situation und reagieren in Notfallsituationen jederzeit 
kompetent. Die Betreuung der HF Studierenden ist für Sie eine Selbstverständlichkeit. Sie 
schätzen interdisziplinäre Arbeit und die Herausforderung.  

Was erwarten wir von Ihnen?  

• Den Fähigkeitsausweis Intensivpflege  
• Von Vorteil schon Berufserfahrung  
• Teamfähigkeit und Flexibilität  
• Selbstständiges Arbeiten  
• Teamplayer/in  
• Engagement und Interesse 

Was bieten wir Ihnen? 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team  
• Moderne Infrastruktur  
• Gezielte Förderung Ihrer Stärken  
• Attraktives Fort -und Weiterbildungsangebot  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen  
• Sehr gut ausgebaute Sozialleistungen 

Sind Sie eine kommunikative Persönlichkeit? Verfügen Sie über eine strukturierte und 
selbständige Arbeitsweise? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.  

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170167 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 



Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im 
Raum Bern (BE) ab sofort eine/n zuverlässige/n Abteilungsleiter/in MTRA 80-100% zur 
Festanstellung. 

Abteilungsleiter/in MTRA 80-100% 

Was müssen Sie tun?  

Sie übernehmen die fachlich personelle und organisatorische Führung des Teams. Sie sind 
verantwortlich für die kompetente und einfühlsame Betreuung der Patientinnen und Patienten, 
in der Radiologie. Sie kennen sich aus mit CT, MR, Mammographie und der Sonographie. Sie 
arbeiten gerne in einem aufgestellten Team sowie interdisziplinären Rahmen. Sie haben Spass 
an der Ausbildung Ihrer Mitarbeitenden und im Mitwirken in Projekten. 

Was erwarten wir von Ihnen?  

• Abgeschlossene Ausbildung als MTRA (m/w)  
• Führungserfahrung und Projekterfahrung  
• Leadership  
• Berufserfahrung im genannten Gebiet  
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz  
• Gute EDV-Kenntnisse 

Was bieten wir Ihnen?  

• Eine nicht alltägliche Herausforderung in der Ihr Fachwissen gefragt sein wird  
• Reichhaltiges Weiterbildungsangebot  
• Wertschätzung Ihrer Arbeit und Ihrer Persönlichkeit  
• Motiviertes Team, das sich auf Sie freut  
• Attraktive Anstellungsbedingungen  
• Gute Sozialleistungen und Salär 

Sind Sie interessiert? Haben Sie das gewisse Know How? Zeigen Sie uns Ihre Stärken und Sie 
werden unseren Kunden überzeugen. Dafür benötigen wir nur Ihre Bewerbungsunterlagen.  

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  169736 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 



Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-how. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im 
Raum Zürich (ZH) ab sofort eine/n zuverlässige/n dipl. Pflegefachfrau/-mann DNII / HF 
Kardiologie 100% zur Festanstellung. 

Dipl. Pflegefachfrau/-mann DNII / HF 

Kardiologie 

Was müssen Sie tun?  

In Ihrem neuen Aufgabenbereich sind Sie verantwortlich für die professionelle Betreuung von 
Patientinnen und Patienten auf einer Kardiologie. Sie arbeiten im Ambulatorium und 
Herzkatheterlabor. Des Weiteren haben Sie ein hohes Dienstleistungsbewusstsein und geben 
Ihr Wissen gerne an Lernende weiter. 

Was erwarten wir von Ihnen?  

• Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachperson DN II / HF (m/w)  
• Mind. 2 Jahre Berufserfahrung  
• Erfahrung im Bereich Kardiologie  
• Hohe Sozial- und Fachkompetenz  
• Interessierte, einfühlsame und belastbare Persönlichkeit  
• Geregelte Arbeitszeiten  

Was bieten wir Ihnen?  

• Interessantes, vielseitiges und herausforderndes Tätigkeitsgebiet  
• Fachkundiges und motiviertes Team  
• Ein dynamisches Unternehmen welche Ihre Meinungen und Ihre Ideen schätzt  
• Wertschätzung  
• Reichhaltiges Fort- und Weiterbildungsangebot mit gezielter Förderung  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen  
• Gute Sozialleistungen und Entlöhnung 

Sie haben Interesse an einem breiten Aufgabengebiet, sind leistungsorientiert und willens, Ihr 
Wissen laufend zu vertiefen? Ein Plus ist Ihre Sorgfalt in allen Bereichen und Ihre langfristige 
Perspektive? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung.  

 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  169456 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 



 

Gehen Sie noch einen Schritt weiter. Mit uns. Mit unserem Kunden aus dem Raum Bern 
(BE). Er sucht ab sofort eine/n Software Entwickler/in .NET zur Festanstellung. 

Software Entwickler .NET(m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Sie sind für die Analyse, Design und Realisierung von Software-Lösungen 
verantwortlich  

• Sie entwickeln die Software-Lösungen zusammen mit Kunden  
• Sie realisieren kundenspezifische Softwareerweiterungen und Optimierungen  
• Abstimmung aller technischen Details im Team  
• Durchführung von Kundenschulungen 

Voraussetzungen: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Informatikstudium(Uni/FH/ETH)  
• Sie haben mehrjährige Erfahrung in der OO-Software Entwicklung (Architektur, 

Analyse/Design/Implementation)  
• Fundierte Kenntnisse in .NET, C#, ASP, JavaScript, Visual Studio, SQL  
• Gute Kenntnisse in OOA/OOD und in UML  
• Hohes Qualitätsbewusstsein  
• Konzeptionelles und strukturiertes Denken  
• Kommunikative und kundenorientierte Persönlichkeit  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Interessiert? Dann zeigen Sie uns, dass Sie der/die Richtige für diese Aufgabe sind, indem Sie 
uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen senden. 
 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170294 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 

 

 

 



Sie sind unser letztes Puzzleteil, das unser Puzzle vervollständigt. Für unseren Kunden aus 
dem Grossraum Zürich (ZH) suchen wir nach Vereinbarung eine/n motivierte/n Dipl. 
Pflegefachfrau/-mann DN I, DN II, HF 80-90% zur Festanstellung. 

Dipl. Pflegefachfrau/-mann DN I, DN II, HF 

80-90% 

Was müssen Sie tun? 

In der täglichen Pflege und Betreuung von pflegebedürftigen Bewohnerinnen und Bewohner 
gehen Sie auf deren Bedürfnisse ein und gewährleisten Ihnen so ein gutes Wohlbefinden. Ihre 
Kenntnisse in der Langzeitpflege und Ihr breites Fachwissen setzen Sie so bestens im Alltag 
um. 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Diplom als DN I, DN II, HF  
• Berufserfahrung in der Langzeitpflege  
• Gute PC- Kenntnisse  
• Verantwortungsbewusstsein  
• Belastbarkeit und Flexibilität  
• Geduld  
• Motivation  
• Teamfähigkeit 

Was bieten wir Ihnen? 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen  
• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Selbstständigkeit  
• Motiviertes Team  
• Arbeitsort ist sehr gut erreichbar mit den öffentlichen Verkehrsmitteln  
• Geregelte Arbeitszeiten 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit und senden Sie uns noch heute Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen.  
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  169231 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: nach Vereinbarung 

 



Zeigen Sie uns Ihre Fähigkeiten! Im Grossraum Basel-Stadt (BS) suchen wir für unseren 
Kunden ab sofort eine/n kompetente/n Web-Entwickler/in in Festanstellung. 

Web-Entwickler/in 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• In dieser Funktion sind Sie für die Entwicklung und Wartung von Websites sowie von 
Webapplikationen zuständig  

• Sie beraten die internen und externen Partner und koordinieren die technische 
Konzeption im Webbereich  

• Sie sind für die Anpassungen innerhalb des Content Management Systems 
verantwortlich  

• Begleiten und Koordinieren der Umsetzung mit internen und externen Partnern 

Voraussetzungen: 

• Sie verfügen über eine fundierte Ausbildung im Bereich Informatik  
• Sie haben einige Jahre Erfahrung in der Umsetzung von Web-Projekten  
• Gute Kenntnisse in den Webtechnologien und in der Web-Programmierung Vertiefte 

Kenntnisse in .NET mit Visual Studio 2010 sowie in Webtechnologien 
(HTML/CSS/Javascript/Ajax) und Datenmodellierung (MS SQL Server)  

• Sehr gute Kenntnisse im Content Management System  
• Kundenorientierte und kommunikative Persönlichkeit  
• Deutsch und Englisch in Wort und Schrift  
• Französisch von Vorteil 

Interessiert in einer dynamischen Unternehmung mitarbeiten zu können? Wir freuen uns auf 
die Zustellung Ihrer Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170293 

Arbeitsort: 4000 Basel / BS 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 

 

 

 

 



Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns. Wir suchen ab sofort für unseren Kunden im Kanton 
Zürich (ZH) einen IT Infrastruktur Engineer (m/w) zur Festanstellung. 

IT Infrastruktur Engineer (m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Sie sind für die Betreuung, Unterhalt und Optimierung der IT-Infrastruktur 
Architektur im Fokus auf Client/Server Systemen im Windows-Bereich verantwortlich  

• Sie evaluieren und installieren Hard- und Software und beraten ebenso die Fachstellen 
in Hinsicht auf die Auswahl von IT- Technologien  

• Sie erstellen Systemdokumentation  
• Sie bearbeiten technische Störungen (2nd - 3nd Level Support) 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene höhere Informatikausbildung (FH/ETH/Uni)  
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich IT-Infrastruktur-Architektur und im 

Unterhalt von Windows-basierenden Serversystemen  
• Fundierte Kenntnisse von Virtualisierungstechnologien(VMware)  
• Gute Kenntnisse in der Softwarepaketierung und -verteilung  
• Vertieftes Verständnis von Datenbanken (MS SQL -Server, MySQL)  
• Ausgeprägtes analytisches Denken und strukturiertes Vorgehen  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit und senden Sie uns noch heute Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170292 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 

 

 

 

 

 



Der Arbeitsmarkt braucht Ihr Know-How. Deshalb sucht unser Team für unseren Kunden im 
Raum Bern (BE) ab sofort eine/n Systemspezialisten/Systemspezialistin zur Festanstellung. 

Systemspezialist/in 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Verantwortung für Aufbau, Betrieb, Weiterentwicklung sowie Optimierung von 
Datenbank-Infrastrukturen  

• Analyse, Erarbeitung und Implementierung von Lösungen und Anwendungen im 
Datenbankbereich  

• Unterstützung der Benutzer der internen IT-Infrastruktur in fachlicher Hinsicht (2nd 
und 3rd Level)  

• Lösung von komplexen Problemen in Zusammenarbeit mit dem IT-Team  
• Erstellung und Pflege der Dokumentation 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Lehre als Informatiker/in oder eine äquivalente Ausbildung mit 
fundierter Erfahrung in der Informatikumgebung  

• Mehrjährige praktische Erfahrung mit Datenbanken-Bereich  
• Zertifiziert in OCA, OCP oder MySQL  
• Teamfähige und kommunikative Persönlichkeit  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Interessiert? Dann zeigen Sie uns, dass Sie der/die Richtige für diese Aufgabe sind, indem Sie 
uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen senden. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170291 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 

 

 

 

 

 



Sie sind die unterstützende Kraft! ...auf der Suche nach einer neuen Herausforderung. Wir 
können Ihnen den passenden Arbeitsplatz anbieten. Unser Kunde im Kanton Bern (BE) sucht 
ab sofort einen Network Security Spezialisten (m/w) zur Festanstellung.  

Network Security Specialist (m/w) 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Konzeptionelle Erarbeitung von kundespezifischen Lösungen im Netzwerk- und 
Security-Umfeld  

• Customizing, Installation und Unterhalt von Security-Lösungen sowie die 
Inbetriebnahme der Komponenten  

• Betreuung von Linux basierten Netzwerkservices sowie Wartungs- und Support-
Einsätze im Bereich LAN/WAN und WLAN  

• Verantwortung für die Eihaltung der Service Verfügbarkeit und deren Überwachung 
und Zertifizierung nach ITIL  

• 2nd/3rd Level Support  

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene höhere Ausbildung in der Informatik (FH/ETH) mit einigen Jahren 
Erfahrung im Projektmanagement  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich IT-Netzwerke und IT-Sicherheit  
• Fundierte Kenntnisse in Datennetzwerken, IT-Security und Linux oder Unix  
• Analytisch und unternehmerisch denkende Persönlichkeit mit hoher Teamfähigkeit  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Überzeugen Sie uns von Ihrem Talent! Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme. 
 
Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170290 

Arbeitsort: 3004 Bern / BE 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 

 

 

 

 

 

 



Zeigen Sie uns Ihre Fähigkeiten! Im Grossraum Zürich (ZH) suchen wir für unseren Kunden 
eine/n kompetente/n Business Intelligence Spezialisten/Spezialistin in Festanstellung. 

Business Intelligence Spezialist/in 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Verantwortung für die erfolgreiche Umsetzung von Projektzielen  
• Analyse von Kundenanforderungen und Modellierung von Geschäftsprozessen  
• Konzeption, Design und Realisierung von innovativen BI-Lösungen  
• Betreuung und Weiterentwicklung der Business Intelligence Anwendungen  

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossenes Studium in der Wirtschaftsinformatik (Uni/FH)  
• Einige Erfahrung in der Beratung im DWH/BI-Umfeld  
• Praktische Erfahrungen in der Umsetzung von Softwareprojekten im BI-Umfeld  
• Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  
• Teamfähige und kommunikative Persönlichkeit mit hoher Präsentationskompetenz  
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Überzeugen Sie uns von Ihrem Talent! Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme. 
 

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post gerne bearbeitet, jedoch aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 

Vakanz-ID:  170288 

Arbeitsort: 8000 Zürich / ZH 

Anstellung: Festanstellung 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 


